
COME
DIVENTARE
SOCIETÀ
BENEFIT?



Le Società Benefit segnano un progresso nel concetto di azienda, incorporando
nell'oggetto sociale non solo la ricerca di profitto, ma anche l'obiettivo di generare
un impatto positivo sulla società e sull'ambiente.
Essere riconosciuti come una Società Benefit consente di soddisfare le crescenti
aspettative di consumatori, fornitori, investitori e clienti interessati alla sostenibilità. 



Uniscono profitto e impatto
positivo sulla società e l'ambiente.
Integrando la sostenibilità nel loro
modello aziendale, promuovono
prosperità sociale e ambientale,
oggi e domani.

Si dedicano a valutare l'effetto
dell'azienda su società e
ambiente, con l'obiettivo di
generare valore sostenibile a
lungo termine per tutti gli
interessati.

Sono obbligate a comunicare e rendere
conto, secondo standard di terze parti, dei
risultati ottenuti, dei progressi compiuti e
degli impegni futuri per realizzare un
impatto sociale e ambientale. Questo
rendiconto è destinato sia agli azionisti che
al pubblico più ampio.

STANDARD
SOCIETÀ BENEFIT

SCOPO TRASPARENZARESPONSABILITÀ



Una reputazione solida come
azienda impegnata in operazioni
responsabili.

Attrarre giovani talenti desiderosi
di contribuire a imprese impegnate
socialmente.

Coinvolgimento in un'attività
innovativa e di valore.

Partecipazione a una rete di
aziende con valori condivisi e
espansione verso nuovi mercati.

PERCHÈ
DIVENTARE
SOCIETÀ
BENEFIT?
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Miglior posizionamento e
competitività per la graduatoria
nei bandi di gara

Valutazione positiva per
l'assegnazione di aiuti di stato e/o
finanziamenti pubblici e privati in
generale.
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Forniamo un supporto su misura alle imprese impegnate
nella transizione verso lo status di Società Benefit. Mediante
consulenze approfondite e assistenza dedicata, garantiamo
una pianificazione e implementazione precise in ogni fase del
processo. Gestiamo la riscrittura dello Statuto e la definizione di
un piano strategico a medio termine, offrendo inoltre supporto
alle aziende nella stesura del Report d'Impatto.

LA NOSTRA
CONSULENZA



Integrazione dello Statuto 

Analisi dello stato dell’arte
dell'azienda e dello

Statuto attuale

Identificazione in azienda del
Responsabile dell’Impatto con

relativa formazione sul ruolo

ATTIVITÀ PRINICIPALI 
Individuazione e definizione con
l’azienda delle finalità di beneficio

comune da inserire nel nuovo
Statuto 

Supporto per il primo
anno nella realizzazione
del Report d’impatto 



DOVE TROVARCI

marketing@happily-welfare.it
E-MAIL

SITO WEB
www.happily-welfare.it

SOCIAL

Sede Operativa: 
Via Fieschi 10/3, Secondo Piano - 16121, Genova (GE)


